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Публичный отчёт первичной профсоюзной организации МДОУ «Детский сад 

№207» Ленинского района г. Саратова  

о проделанной работе за 2024 год 

Первичная профсоюзная организация в нашем дошкольном учреждении 

создана и стабильно функционирует.  

Общая численность работников, состоящих в первичной профсоюзной 

организации на 1 января 2025 года, составляет 21 человек (92%). Для 

оперативного учёта членов профсоюза ведется электронная база данных АИС, 

которая постоянно обновляется, первый раз в 2024 году сдали статистические 

отчеты в автоматическом режиме. В марте и ноябре 2024 года проведена сверка 

членов первичной профсоюзной организации с данными бухгалтерии. 

Целью профсоюзного комитета является объединить всех работников 

Учреждения не только профессиональной деятельностью, но и  досугом, чтобы 

коллектив участвовал в жизни каждого сотрудника, помогал решать проблемы, 

радовался вместе с ним.  

Работа профсоюзного комитета за отчѐтный период велась в соответствии с 

основными направлениями деятельности первичной профсоюзной организации. 

Вся работа проводилась в соответствии с планом профсоюзного комитета. В 

течение отчѐтного периода проверялось наличие трудовых договоров с 

работниками, порядок их заключения, содержание, правильности заполнения 

трудовых книжек; под контролем — вопросы охраны труда, замечаний выявлено 

не было. Профком осуществляет контроль над соблюдением законодательства о 

труде по вопросам приема и увольнения. Все члены профсоюзной организации 

имеют право на защиту их социально-трудовых прав и профессиональных 

интересов. Реализацию этого права осуществляет профсоюзный комитет, 

комиссия по охране труда, а так же комиссия по трудовым спорам. Профсоюзный 

комитет и заведующий ДОУ ежегодно составляют соглашение по охране труда. 

График предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков составляется 

работодателем с учетом мнения членов профсоюза. Заседания профсоюзного 

комитета проводятся систематически. Собрания профсоюзной организации и 

заседания профкома протоколируются.  

Своевременно оформлялась профсоюзная отчетность и ведение 

документации. На протяжении многих лет профком и администрация нашего 

детского сада сотрудничает четко и слаженно, опираясь на взаимопонимание и 

уважение. Это тесное взаимодействие позволяет своевременно решать 

возникающие социальные проблемы, защищать интересы своих коллег, 

справедливо оценивать профессиональную деятельность педагогов.  

В целях информационного обеспечения деятельности профсоюза постоянно 

обновляется информация в «Профсоюзном уголке». Так же ведется страничка на 

сайте детского сада.  

Уже традиционными стали торжественные поздравления с днѐм рождения, 

юбилеями и др. Все сотрудники в течение года активно участвовали в жизни 

детского сада в разных видах деятельности.  

 

 



В дальнейшем профсоюз ставит такие задачи как: 

  продолжать работу по объединению усилий и координации действий 

профсоюзной организации по защите социально-трудовых, профессиональных 

прав и интересов членов профсоюза;  

 способствовать сплочению коллектива, способствовать развитию 

взаимоуважения, взаимовыручки, взаимопомощи в коллективе.  
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